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A TOKEJOVEDELMEK ADOZ(TAT)ASA

} EGYSEGES BEJELENTKEZES A

A sajat tulajdonu ingatlanok bérbeadasabdl
szarmazo jovedelmek addztatasa (adokezelé-
se) a polgarok jovedelmi adojarél szol6 térvény
legujabb modositasairdl szolo térvény (az SZK
Hivatalos Kozlénye 24/2001, 80/2002, 80/2002
— mas. térvény, 135/2004, 62/2006, 65/2006 —
javitott toérvény, 31/2009, 44/2009, 18/2010,
50/2011, 91/2011, 7/2012, 8/2013, 47/2013,
48/2013 — javitott tdérvény) alapjan tékejovede-
lemnek szamit az ilyen eredet(i jdvedelem, és
az egyeb tbkejovedelmektdl eltér6en addzo
(megadéztatott) jovedelemként keril be a
polgarok évi jévedelemadod-elszamolasaba.

A bérleti dij elszamolasanak példaja. => 2. oldal

KOTELEZO TARSADALOMBIZTO-
SITASRA (M URLAP) ELEKTRO-
NIKUS FORMABAN

2013. augusztusatél a munkaado kizarélag elekt-
ronikus uton juttathatja el az egységes tarsada-
lombiztositasi bejelentét (bejelentést) (M (rlap -
szerbul: Obrazac M) a kételez6 tarsadalombizto-
sitas kdzponti nyilvantartéjanak honlapjara. Nem
lesz lehet&ség a papiralapu tarsadalombiztosita-

si bejelentések benyuijtasara. = 5. oldal

EGYEB JOVEDELMEK
MEGADOZTATASA

A GAZDASAGI TARSASAGOK
> ALAPITOINAK TARSADALOM-

A polgarok jovedelmi adéjardl szolé térvény 81-ik
szakasza alapjan egyéb jovedelemnek szamitanak:
azok a jovedelmek, amelyeket az addkotelezettek
felszerelés, szallitbeszk6zok és egyéb ingdsagok
bérbeadasaval, szerencsejatékban szerzett nyere-
ményekkel, személyi biztositasbdl szarmazo jovede-
lemként, sportolok és sportban dolgoz6é szakembe-
rek jovedelmeként, vagy egyéb jovedelemként
valdsitanak meg, kivéve azokat, akiket és amelyeket
kalén, kivételként kezel a torvény.

Felszerelések, szallitbeszkdzok és egyéb ingésagok
bérbeadasabdl szadrmazo jévedelmek

Koltségtérités és egyéb kiadasok azon személyek
szamara, akik nincsenek alkalmazasban a kifizeténél

= 3. oldal

BIZTOSITASI JARULEKALI,
AMENNYIBEN NEM LETESI-
TETTEK MUNKAVISZONYT

SAJAT TARSASAGUKBAN

Azoknak a gazdasagi tarsasagokat alapito
tagoknak, akik nem léptek munkaviszony-
ba sajat tarsasagukban, de sajat gazdasagi
tarsasagukban dolgoznak, ilyen alapon
pedig tarsadalombiztositasi jarulék fizeté-
sére kotelezettek, a gazdasagi tarsasag
koteles elszamolni a tarsadalombiztositasi
jérulékot, mégpedig a lealacsonyabb (legki-
sebb) alapra, és az el6z6 honapra vonatko-

AZ ELEKTRONIKUS ALAIRAS

> zbéan a honap 15-ik napjaig befizetni azt,
tovabba az addhatésaghoz el kell juttatnia

Az adougyi eljarasrdl és adminisztraciorol szolo
torvény ugy rendelkezik, hogy 2014. januar 1-tdl
minden adokodtelezett koteles lesz sajat, egyéni
addvallomast (addbevallast) tenni, mégpedig
kizarélag elektronikus uton, illetve az addbevalla-
sokat kotelezd lesz mingsitett elektronikus alairas-
sal ellatni.

Az elektronikus alairas és a mindsitett elektroni-
kus alairas

Az elektronikus tanusitvany és a minésitett elekt-
ronikus tanusitvany

A tanusitvanykiallito testiiletek = 4. oldal

a tarsadalombiztositasi jarulék elszamola-
sat a PP OD-O drlapon minden hénap 5-ig
az el6z6 havi befizetések vonatkozasaban.

o strana 7
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A
ALY
=" A TOKEJOVEDELEM ES EGYEB JOVEDELMEK ADOJA

A polgarok jovedelmi adojardl szolo torvény 61-ik szakasza alapjan (az SZK Hivatalos Kozlénye 24/2001,
80/2002, 80/2002 - mas. térvény, 135/2004, 62/2006, 65/2006 — mad., 31/2009, 44/2009, 18/2010, 50/2011,
91/2011, 7/2012, 8/2013, 47/2013, 48/2013 — Kiig.) t6kejovedelemnek szamit:

1) a kdlcsdnre, takarék- és mas betétre (latra szo6l6 és lekotott) kapott kamat, ados- és mas, hasonlé

értékpapir utani kamat;

2) osztalék és nyereségrészesedés;

3) jutalék (hozam) a nyilt beruhazasi alap beruhazasi egysége alapjan;

4) a sajat tulajdonu ingatlanok bérbeadasabdl szarmazé jévedelem.

A sajat tulajdonu ingatlanok bérbeadasabdl szarmazé jovedelem
Tajékoztatonknak ebben a szamaban a sajat tulajdonu ingatlanok kiadasabdél szarmazé jévedelmek meg-
adoztatasardl irunk, hiszen ezeket a jovedelmeket a legujabb médositasok alapjan téke alapu jovedelmek-
nek tekintik, és mas tékejovedelmektdl eltéréen addkoteles jévedelmeknek szamitanak, amelyeknek be kell
kerlInilk a polgarok évi jovedelemado-elszamolasaba.
A polgarok évi jovedelemadojat a a polgarok jovedelmi addjardl szolo torvény 87-89. szakaszai a kdvetkezo-
képpen szabalyozzak:
Azok a természetes személyek, akik az adott naptari évben nagyobb (magasabb) jévedelmet valosi-
fottak meg a kéztarsasagban az egy foglalkoztatottra szamitott és kifizetett évi atlagkereset harom-
szorosanal abban az esztendbében, amelyre az add meghatarozasa/megallapitasa torténik (a statisz-
tikai ligyekben illetékes kbztarsasagi szerv adatai szerint), fizetik a polgarok évi jévedelemaddjat.
2012-ben a kéztarsasagq teriiletén az egy foglalkoztatottra esé kifizetett atlagkereset haromszoros
o0sszege 2.067.480,00 dinart tett ki. Ezzel a témaval részletesebben foglalkoztunk a Vallalkozdi Tajé-
koztato februari (2013 februar/1) szamaban.
A sajat tulajdonban levé ingatlanok bérbeadasabdl szarmazo jovedelem a térvény 61-ik szakasza 1. bekez-
désének 4-ik pontja szerint a bérleti dij, amelybe beleszamitdédik mindazoknak az elvégzett szolgaltatasok-
nak és kotelezettségeknek az értéke is, amelyeket a bérl6 vallalt, kivéve a bérlet ideje alatt keletkez6 koltsé-
gek és kiadasok fizetésének kotelezettségét, amelyek a bérl6 fogyasztasanak méreteitél fuggnek (villany-
aram, telefon, stb.).
Ingatlannak szamit:
1) fold;
2) lakééplletek, Ugyviteli és mas éplletek, lakasok, Uzlethelyiségek, garazsok és egyéb (foldszint feletti
és alatti) épitészeti/épitbipari létesitmények (objektumok), illetve azok részei (a tovabbiakban: objek-
tumok).
A tékejovedelem alapjan kiszabott add kotelezettje az a természetes személy, aki azt a jovedelmet megva-
I6sitja. Amennyiben a bérl6 (a jovedelem kifizetdje) jogi személy, vagy vallalkozo (ideértve az atalany-adoé-
zbkat is), a jovedelem kifizetdje ezt az addt minden kifizetésnél a levonasok utan fizeti be. A jévedelem
kifizet6je (bérl6, jogi személy, vagy vallalkozo) a kifizetéskor addbevallast tolt ki a PP OPJ-4 (rlapon.
A jovedelmi addkulcs (szerbll: stopa poreza na prihode) a sajat tulajdonban levé ingatlanok bérbeadasa
esetén a bruttd jovedelem 20 % , a szabalyozott (normazott) koéltségek/kiadasok (szerbul: normirani
troskovi) 25%-nak elismerése mellett.
A nettordl bruttd 6sszegre valo atszamitas koefficiense (egyutthatd, szorzészam) ( a 25 %-os szabalyozott
koltségek mellett) 1,176470588.
Példa a bérleti dij elszamolasara, amikor a megallapodasban/szerzédésben rogzitett havi bérleti dij
10.000,00 dinar:

1.A nett6 dsszeg: 10.000 din

2. Abruttd 6sszeg (r.br. 1 x 1, 176470588 ): 10.000 x 1,176470588=11.765 din

3. Szabalyozott kdltségek (r.br.2 x 25 %): 11.765 x 25%=2.941 din

4. Adoz(and)o jovedelem : 11.765-2.941=8.824 din

5. A polgarok jovedelmi addja : 8.824 x 20%=1.765 din

6. A kifizetendd 6sszeg: (r.br.2-r.br.5): 11.765-1.765=10.000 din
A szdban forgd jovedelmet megvaldsitod természetes személy, mint bérbeadd kotelezettségei:

- adobevallast kell benyujtania az illetékes addhatésaghoz a PPDG-2 elnevezésii (irlapon (az ingatlan-
bdl szarmazo jovedelem addja meghatarozasarol szold adobevallas a -es naptari évre), még-
pedig az ingatlan bérbeadasardl sz6l6 szerz6dés megkdtésének napjatdl szamitott 30 napon beldl;

- az adobevallashoz mellékelni kell az ingatlan bérbeadasarol szol6 szerzédést.

Az adbhatdsag (adoligyi szerv — szerbll: poreski organ) végzést ad ki az ingatlanbdl szarmazé jévedelemre
kiszabott, a 2013-as esztendbére vonatkoz6 adorol. |
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5= EGYEB JOVEDELMEK ADOZASA

A polgarok jovedelmi adojarél szolo torvény 81. szakasza alapjan (az SZK Hivatalos Kozlénye 24/2001,
80/2002, 80/2002 — mas. toérvény, 135/2004, 62/2006, 65/2006 — jav. 31/209, 44/2009, 18/2010, 50/2011,
91/2011, 7/2012, 8/2013, 47/2013, 48/2013 — jav.) egyéb jovedelemnek szamitanak: azok a jévedelmek,
amelyeket az addkotelezett felszerelések, szallitbeszkdzok és mas ingdsagok, szerencsejatékbol szar-
mazo nyeremények, személybiztositasbdl ereddé jovedelmek, sportolok és sportban dolgozé szakembe-
rek jovedelmei és mas jovedelmek, kivéve azokat, amelyeket ez a térvény kivételnek tekint, illetve nem
olel fel, nem tartalmaz.

Tajékoztatonknak ebben a szamaban a kdvetkez6 egyéb jovedelmekrél irunk:

a) Felszerelések, szallitéeszkozok és mas ingosagok bérbeadasabol szarma-
z0 jovedelem

A térvény 82-ik szakasza alapjan a felszerelések, szallitbeszkdzok és egyéb ingdsagok bérbeadasabal
szarmazo jovedelem adokotlezettje az a természetes személy, aki ezeket a dolgokat bérbeadja.

A felszerelések, szallitbeszkdzok és egyeb ingdsagok bérbeadasabdl szarmazo bruttd jovedelem feldleli
a megvaldsitott bérleti dijat és mindazon megvaldsitott kotelezettségek és szolgaltatasok értékét, ame-
lyekre a bérl6 kotelezte magat.

Az ing6sagok bérbeadasabdl szarmazo addzott jovedelem a szabalyozott koltségek 20 %-nak a bruttd
jovedelembdl torténd levonasa utan kertl meghatarozasra. Az egyéb jovedelmekre kivetett adokulcs 20
%-ot tesz ki, kivételnek csupan a személybiztositasbdl szarmazo jovedelem szamit, amely 15 %.

b) A koltségek és egyéb kiadasok megtéritése azon személyek esetében, akik
nincsenek munkaviszonyban a kifizetonél
A polgarok jovedelmi addéjardl szoélo torvény 85-ik szakasza 1. bekezdésének 12-ik pontja szerint e
torvény alapjan egyéb jovedelemnek szamit a koltségek és mas kiadasok megtéritése azon személyek
szamara, akik nincsenek munkaviszonyban a kifizeténél.
Az idézett torvényes rendelkezés leginkabb akkor kerul gyakorlati alkalmazasra, amikor a kifizeté hazai
vagy kulfoldi szolgalati utra kuldi azt a személyt, aki nincs nala alkalmazasban.
A szolgalati uton esedékes koltségek megtéritésére (utikdltség, szallas, napidij, élelmezés) a kifizet6
koteles elszamolni a 20 %-os addkulcs szerint a polgarok jévedelemaddjat, mégpedig az addalapnak a
szabalyozott kdltségek 20 %-os csokkentését kovetben. A jovedelem kifizet6je ebben az esetben addbe-
vallast tesz az illetékes adéhatésagnal (adélgyi szervnél) a PP-OPJ-8 jelzés( irlapon valamint részlete-
zést (specifikaciot) mellékel.
Amennyiben ezeket a koltségtéritéseket olyan személyeknek fizetik ki, akik nincsenek munkaviszonyban
a munkaaddnal, de megkotott munkavégzési szerz6désik van vele, amiért téritést kap (megbizasi szer-
z6dés, szerdi tiszteletdijrol sz6l6 szerz6dés, képviseletrél szol6 szerzédés, stb.) és akit hazai vagy kulfol-
di szolgalati utra kiildenek, a polgarok jévedelmi adoja mellett 24 %-os nyugdij- és rokkantbiztositasi jaru-
lékot is kell fizetni ugyanarra az alapra, amelyre a polgarok jovedelemaddjat kell fizetni, amennyiben
pedig a természetes személynek nincs mas alapon biztositasa, egészséglgyi biztositasi jarulékot is fizet-
nie kell a jovedelmet kapdnak és kifizetének is. A jovedelmet kifizet ebben az esetben addbevallast kote-
les tenni az illetékes adohatosagi szervnél a PP OPJ-6 jelzési Grlapon, tovabba részletezést (specifika-
cio) valamint M-UN drlapot.
A térvény 85-ik szakaszanak 5-ik bekezdése el6iranyozza az adomentességet is a szolgalati uton felme-
rulé koltségek megtéritése esetén olyan személyek szamara, akik nincsenek munkaviszonyban a kifize-
ténél, mégpedig a kdvetkezéképpen:
Az egyéb jovedelmekre kiszabott addt nem kell fizetni a dokumentalt koltségtérités alapjan a szolga-
lati Ut esetén azon koéltségek 6sszegéig, amelyek e térvény 18-ik szakasza 1. bekezdésének 2-4-ik
pontja szerint kivételt képeznek a foglalkoztatottak keresete utani ado fizetése aldl, amennyiben
természetes személyek szamara térténik a kifizetés, illetve olyan természetes személyek szamara,
akik nincsenek munkaviszonyban a kifizeténél, mégpedig a kbvetkezdéképpen:
1) amennyiben allam szerv vagy szervezet kildi, illetve hivja meg és jogosult kdltségei megtéritése-
re, fggetlendl attdl, hogy milyen eszkdzokbdl torténik a kifizetés;
2) a koztarsasag, a tertleti autondmia, vagy a helyi dnkormanyzat képviseleti és végrehaijto testiile-
tei tagjainak tisztségek ellatasaval kapcsolatban;
3) a hazai kifizet6 tevékenységével kapcsolatosan a kilféldi munkaadd rendelkezése alapjan a
kbztarsasag szerveihez utasitott munkavallalo személy esetében;
4) a kifizet6éhoz iranyitott személy esetében, aki a munkaadé utasitasa alapjan jar el a munkaadoé
tevékenységével kapcsolatban;
Folytatas a 4. oldalon
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Ve,
5) amennyiben dnkéntesen, illetve meghivas alapjan mikddnek egyutt humanitarius, egész-

7ﬁ ségugyi, oktatasi-nevelési, mivelédési, sporttargyu, tudmanyos-kutatoi, vallasi vagy mas
cél megvalositasa érdekében, illetve egyittmikddnek a szakszervezetekben, gazdasagi kamarakban,
politikai partokkal, szévetségekkel és egyesiiletekkel, kormanyon kivili és egyéb nonprofit szervezetek-
kel, mikb6zben nem valdsitanak meg semmilyen mas téritést az egyuttmikodés alapjan.
Nem kell adot fizetni a kdltségtérités utan hazai vagy kulfoldi szolgalati ut esetében azokban az esetek-
ben sem, amelyeket a térvény 85-ik szakaszanak 5-ik bekezdése taglal, amennyiben a koltségtérités
O0sszege nem haladja meg az alabbi 6sszegeket:

- hazai szolgalati uton a napidij esetén 2086 dinarig, kulfoldi szolgalati uton pedig az illetékes allami
szerv altal el6irt 6sszegig;

- a szallas koltségeinek megtéritésekor a szolgalati uton a csatolt (melléklet) szamla szerint;

- Utikdltség (szallitasi koltség) téritésekor a szolgalati uton az utasszallité kdzlekedési vallalat csatolt
szamlaja szerint, illetve amikor — a térvénnyel és mas elbirasokkal 6sszhangban — a szolgalati utra
vagy mas hivatalos, szolgalati célra engedélyezik a sajat tulajdonban levé személyauté hasznala-
tat egy liter szuperbenzin aranak 30 %-ig, de havonta legfeljebb 6.082 dinarig.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy amennyiben az adott személynek a szolgalati ut kdltségeinek megtérité-
se mellett szerz6désben rdgzitett munkadijat is fizetlink, nem alkalmazhaté ez az adofizetés aldli félmen-
tés, azaz adumentesség. Abban az esetben a szolgalati utra kifizetett koltségtéritésre ugyanugy el kell
szamolni az adoét és a jarulékokat, mint a szerzédésben rogzitett téritmény utan.

AZ ELEKTRONIKUS ALAIRAS

Az elektronikus alairast az elektronikus alairasrol szol6 torvény szabalyozza (az SZK Hivatalos Kézldnye
135/04), az adolgyi eljarasrol és az adényilvantartasrél sz6lo térvény pedig elrendeli, hogy 2014. januar
1-t61 kezdve minden addkodtelezett kizardlag elektronikus uton nyujthatja be (adhatja at) egyéni addbe-
vallasat, illetve az addbevallasokat kdtelezéen minésitett elektronikus alairassal kell ellatni/alairni.

s

Az elektronikus alairas és a mindsitett elektronikus alairas
Az elektronikus alairas elektronikus formaba gy(jtott (slritett) adatok halmaza, amelyet hozzakapcsol-
tak, vagy logikai rendben elektronikus dokumentummal kotottek O0ssze, amelyek azutan az alairo
(be)azonositasara szolgalnak. (Az elektronikus alairasrol szolo torvény 2-ik szakasza). A cél az, hogy az
elektronikus alairas tulajdonosai alairhassak a dokumentumokat, a felhasznalék abban a tudatban
tehessék ezt, hogy biztonsagos a modszer, hogy az adott dokumentum valtozatlan és hogy valéban az
alairo latta el (elektronikus) kézjegyével, azaz irta ala.
A mindsitett elektronikus alairas a torvény értelmében az az elektronikus alairas, amely megbizhatdan
garantalja az alairo identitasat, az elektronikus dokumentumok integritasat, és lehetetlenné teszi a tartal-
mukért vallalt felel6sség utdlagos tagadasat, mikdzben eleget tesz az alabbi feltételeknek:
1) kizarolag az alairéhoz van kapcsolata,
2) egyértelmiien és félreérthetetlentiil azonositja az alairét,
3) azon eszkozok felhasznalasaval keletkezik (jon létre), amelyeket az alaird 6nalléan iranyithat
(amelyekkel 6nalléan rendelkezhet), és amelyek kizardlag az alairé felligyelete alatt allnak,
4) kézvetlen kapcsolatban van (all) az adatokkal, amelyekre vonatkozik, mégpedig oly médon,
hogy egyértelmi betekintést tesz lehetévé az eredeti (forras) adatok barmilyen valtoz(tat)asaba,
5) a mindsitett elektronikus alairas Iétrehozasara szolgalé eszkd6zok alakitasaval (felhasznalasa-
val) jott 1étre,
6) az alairé mindsitett elektronikus tanusitvanyanak (szerbul: sertifikat) alapjan ellenérizheté.
A mindsitett elektronikus alairasnak az elektronikus formaban tarolt adatokhoz képest ugyanolyan jogha-
tasa és bizonyit ereje van, mint a sajat kezl alairasnak, illetve a sajat kezi alairasnak és pecsétnek a
papiralapu adatok viszonylataban.
Az elektronikus alairas és a mindsitett elektronikus alairas kozoétti kilonbség abban talalhatd, hogy a
mindsitett elektronikus alairasnak eleget kell tennie a térvényben elbirt feltételeknek és egyértelmiien
azonositania kell az alairas tulajdonosat, jogereje van, mig az elektronikus alairas az alaird
(be)azonositasara szolgal.
Az elektronikus tanusitvany és a mindsitett elektronikus tanusitvany
Az elektronikus tanusitvany (szerblil: certifikat = bizonylat, bizonyitvany, minéségi tanusitvany, igazolas)
olyan elektronikus dokumentum, amely igazolja a kapcsolatot az elektronikus alairas ellenérzésére szol-
gald adatok és az alaird kiléte (azonossaga) kozott. Az elektronikus tanusitvany tehat az elektronikus
alairas kialakitasara és hitelesitésére szolgal. Folytatds az 5. oldalon
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56 A mindsitett elektronikus tanusitvany a térvény értelmében az az elektronikus tanusitvany, ame-

7/Tyet a tanusitvanyt kiado testllet (szerblil: sertifikaciono telo za izdavanje kvlaifikovanih elektronskih
sertifikata) ad ki, és amelynek tartalmaznia kell:
1) a jelet (ismertetdjelet, megjeldlést, jeldlést, jegyet) arrdl, hogy mindsitett elektronikus tanusit-
vanyrol van szo,
2) adatok 6sszességét, amely egységesen (egydntetiien, egyediili, egyedulalld médon) azonositja
a tanusitvanyt kiado jogi személyt,
3) adatok 6sszességét, amely egységesen azonositja az alairdt,
4) az elektronikus alairas ellenérzésére szolgald adatokat, amelyek megfelelnek a minésitett elekt-
ronikus alairas kidolgozasara szolgal6 adatoknak és amelyek az alaird ellenérzése alatt allnak,
5) adatokat az elektronikus tanusitvany érvényességének kezdetérdl és lejartarol,
6) a kiadott elektronikus tanusitvany azonosito jelét (jegyét),
7) annak a tanusitvanyt kiado testuletnek s minésitett elektronikus alairasat, amely kiadta (kiallitot-
ta, elkészitette) a mindsitett elektronikus tanusitvanyt,
8) a tanusitvany felhasznalasaval kapcsolatos korlatozasokat, amennyiben vannak ilyenek.
A minésitett elektronikus tanusitvany tehat azt a természetes személyt képviseli, akihez ez a tanusitvany
tartozik, mig az elektronikus tanusitvany nem rendelkezik kotelezben részletezéssel tulajdonosaval
kapcsolatosan, lehetnek azok példaul jogi személyek vagy vallalkozoék is.
A gyakorlatban ez majd ugy mikddik, hogy az alaird (az elektronikus dokumentumot elektronikus alaira-
saval ellato, alairé személy) sajat elektronikus tanusitvanyaval elvégzi a programok valamelyikében az
alairasokat. Az igy alairt dokumentum elektronikus kommunikacié révén kuldhetd, tovabbithatd. Ez utan
kovetkezik a hitelesitése, autentikussaganak ellen6rzése a kulcs segitségével, amely szerves része
(alkotd eleme, Osszetevdje) az elektronikus tanusitvanynak, majd pedig visszaall eredeti formajaba.
Amennyiben a dokumentumot mindsitett elektronikus alairassal lattak el (irtak ala), azonositotta valik az
alaird, amint az elektronikus dokumentum integritasa is, és lehetetlenné valik a dokumentum tartalmaval
kapcsolatos felel6sség utdlagos tagadasa. Ily moédon kapjuk meg a dokumentum autentikussagat (hite-
lességeét).
A tanusitvanyt kiallité testiiletek (Sertifikaciona tela)
Az elektronikus tanusitvanyokat a tanusitvanyt kiadé testulet allitja (adja) ki. A térvény értelmében a tanu-
sitvanyokat kiado testlilet az a jogi személy, amely mas jogi és természetes személyek szamara nyujtja
az elektronikus tanusitvanyok kiadasanak (kiallitasanak) szolgaltatasat, valamint ezzel a tevékenységgel
kapcsolatos egyéb szolgaltatasokat is. A mindsitett elektronikis alairasokat kiadé (kiallitd) tanusitvanyo-
kat kiado testuletek a kdvetkez6k:
- A ,Srbija” Postaforgalmi Kozvallalat postai elektronikus Ugyviteli kdzpontjanak postai
tausitvanykiallité testllete, Belgrad, Katiceva 14-18 — természetes személyek és jogi személyek-
hez tartoz6 felhasznalok szamara,
- Szerbia Kdztarsasag Belugyminisztériuma — felhasznal6 természetes személyek részére,
- A Szerbiai Gazdasagi Kamara tanusitvanykiallité testlilete, Belgrad, Resavska 13-15, jogi szemé-
lyekhez tartozo felhasznaldk szamara, és
- Halcom ad Beograd, Belgrad, Belgrad utca (Beogradska) 39, jogi személyekhez tartozé felhasz-
nalok esetében.
Atanusitvanykiallito testllet megvalasztasa nincs hatassal a minésitett elektronikus tanusitvany alkalma-
zasara.
A tanusitvanykiallitd testiilet egységes nyilvantartast vezet a kiadott elektronikus tanusitvanyokrél. M

A KOTELEZO TARSADALOMBIZTOSITASRA VALO EGYSEGES
BEJELENTES (M iirlap - obrazac M) ELEKTRONIKUS FORMABAN

2013. augusztusatol a munkaadé a koételezd tarsadalombiztositasra vald egységes bejelentést (M Grlap,
szerbll: Obrazac M) kizardlag az egyseéges elektronikus bejelentés révén juttatja el az M Grlapon a kéte-
lez6 tarsadalombiztositas kdzponti nyilvantartéjanak honlapjan keresztul (szerbul: Portal Centralnog
registra obaveznog socijalnog osiguranja). Nem lesz tébbé lehet8ség az egységes tarsadalombiztositasi
bejelentés papiralapu benyujtasara.

A kotelez6 tarsadalombiztositas kdzponti nyilvantartéja 2013. augusztus 6-an kezdte meg az operativ
munkat.
Folytatas a 6. oldalon
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7ﬁ Amennyiben a munkaadd miszakilag nem késziilt fel a kételezé tarsadalombiztositas egységes
bejelentésére a kotelezé tarsadalombiztositas kdzponti nyilvantartéjanak portaljan (honlapjan) keresztul,
vagy ezt a munkat masra szeretné atruhazni, az egységes bejelentést az a természetes vagy jogi személy
nyujthatja be, amely mindsitett elektronikus tanusitvannyal rendelkezik, mégpedig a bejelentést benyujté
munkaadd meghatalmazasa alapjan (ilyen lehet példaul a kdnyvel6iroda, konyvelési igynokség).
Amennyiben a természetes személynek nincsenek meg a miiszaki lehetéségei a bejelentés elektronikus
uton térténd benyujtasara, az egységes bejelentés — a megtekintésre (betekintésre) benyujtott bizonyité-
kok alapjan — benyujthaté:
1) a honlapon, a kételez6 tarsadalombiztositasi szervezeti egység meghatalmazott hivatalnokahoz
(tisztvisel6jéhez) fordulhat, aki rendelkezik mindsitett elektronikus tanusitvannyal (Koztarsasagi
nyugdij- és rokkantbiztositasi alap és Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat),
2) modositott alkalmazas (fel)hasznalas (szerbil: modifikovana aplikacija) utjan, a Koztarsasagi
Egészségbiztositasi Alap mindsitett elektronikus tanusitvannyal rendelkezé meghatalmazott hiva-
talnoka (tisztviselGje) réven.
A 2013. augusztusa és 2014. januar 6-a kozotti idészakban el kell végezni az el6készitési munkalatokat
a kotelezd biztositas elektronikus uton torténd egységes bejelentésére a kdzponti nyilvantarté honlapjan.
Ahhoz, hogy ez lehetségesseé valjon, az addkotelezettnek wb applikacios szamitogéppel, mindsitett elekt-
ronikus tanusitvannyal és meghatalmazassal kell rendelkeznie. A minésitett elektronikus tanusitvanyrél a
fentiekben (el6bbiekben) volt sz6, ahogy a tanusitvanyokat kiallito testiletekrél is, amelyeknél beszerez-
hetd (megvasarolhato) az elektronikus tanusitvany. A meghatalmazas, amely eléfeltétel a kotelezé tarsa-
dalombiztositas kdzponti nyilvantartdja honlapjanak (portaljanak) hasznalatanal, valdjaban egy elektroni-
kus szerz6dés a meghatalmazas kiadojanak torvényes képviselbje és a meghatarozott miiveletek végzé-
sére meg/felhatalmazott személy kdzott. A kdtelezd tarsadalombiztositas kézponti nyilvantartéjanak hon-
lapjara a kdvetkez6 cimen lehet belépni: www.croso.rs és az ePrijava lehetéséget kell valasztani. Az elsd
bejegyzést (regisztraciot) a felhasznalo térvényes képviseldje végzi el, akinek képviseleti meghatalmaza-
sait a kdzponti nyilvantarté ellenérzi, és legalabb egy altalanos meghatalmazassal (adminisztratori meg-
hatalmazas) ruhazza fel a térvényes képvisel6t vagy valamely mas személyt, és ezzel véget ért a nyilvan-
tartasba vétel (regisztracio).
A torvényes képviseld mas személyeket a kdvetkezd modokon hatalmazhat fel:
1) elektronikus uton a kdzponti nyilvantarté portaljan (honlapjan) keresztil, amikor az a jarulékot
fizet6 kotelezett toérvényes képviselbje, és bejegyezték a a gazdasagi szubjektumok nyilvantartasa-
ba (regiszterébe) a Gazdasagi Nyilvantartasi Ugyndkségnél ( szerbil: Agencija za privredne
registre) valamint mindsitett elektronikus tanusitvannyal rendelkezik,
2) papiralapu formaban (papiralapon) a postan keresztil, amikor nem olyan jarulékfizetési kotele-
zett torvényes meghatalmazottjardl van sz, akit/amelyet bejegyeztek a Gazdasagi Nyilvantartasi
Ugyndkségnél a gazdasagi szubjektumok regiszterébe (nyilvantartasaba), hanem mas, arra illeté-
kes nyilvantartasi szervnél jegyezték be, vagy amennyiben ezt a munkat szeretné atruhazni mas
természetes, vagy jogi személyre. Amikor a regisztralast (bejegyzést) ily moédon végzik, postai uton
kell a kotelezd tarsadalombiztositas kozponti nyilvantartéjanak cimére (Centralni registar
obaveznog socijalnog osiguranja Novi Beograd, Omladinskih brigada 1., drugi sprat, soba 232)
eljuttatni a meghatalmazas atruhazasardl szolé kitéltott, alairt és iktatott dokumentumot, mellékelve
az alabbi bizonyitékokat:
- az illetékes szerv bejegyzésérdl (regisztraciojarol) szolé végzés/hatarozat masolatat,
- a torvényes képviseld személyi igazolvanyanak, vagy valamely mas személyazonosité doku-
mentumanak fénymasolatat,
- minden meghatalmazott személy vonatkozasaban a személyi igazolvany, vagy egyéb személy-
azonosité dokumentum fénymasolatat.
A kotelez6 tarsadalombiztositas kdzponti nyilvantartdsanak honlapjan megtalalhaté a szabalyosan kitdl-
tott meghatalmazasi Grlap példanya (mintapéldanya).

Minden fontos informacié fellelheté a kotelez6é tarsadalombiztositas nyilvantartasi k6zpontjanak
honlapjan (www.croso.rs), a nyilvantartasi kézpont honlapjahoz valé hozzaféréssel és felhaszna-
lassal kapcsolatos miiszaki (technikai) utasitasokat pedig, amelyek felvilagositanak a bejelentés
benyujtasanak médjardl, eljarasarol, ugyanazon az oldalon lehet megtalalni az eUputstva részben,
a kovetkez6 dokumentumban: ,Kvalifikovani sertifikati, digitalni potpis i dodela ovlaséenja”. ®

6. oldal www.vfhalo.eu, illetve vallalkozo.vfhalo.eu
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Y/ AZOKNAK A GAZDASAGI TARSASAGALAPITOKNAK A TAR-\

SADALOMBIZTOSITASI JARULEKAI, AKIK NEM LETESITET-
TEK MUNKAVISZONYT SAJAT TARSASAGUKBAN

A Vallalkozoi Tajékoztatd Junius 1/13-as szamaban mar foglalkoztunk azokkal a leglényege-
sebb valtozasokkal, amelyeket a kotelez6 tarsadalombiztositasi jarulékokrol szolo torvény
valtozasairdl és modositasairdl szolo térvény szabalyoz (az SZK Hivatalos Kézlonye, 47/2013--
as szam), és amelyeket 2013. majus 30-a 6ta alkalmaznak. Ezeknek a mddositasoknak és
valtozasoknak kovetkeztében a a gazdasagi tarsasagok alapitdi, illetve tagjai két moédon fizetik
a tarsadalombiztositasi jarulékot, mégpedig: amennyiben munkaviszonyt létesitettek sajat
tarsasagukban, a jarulékot ottani keresetik alapjan fizetik, amennyiben viszont nem létesitettek
munkaviszonyt sajat gazdasagi tarsasagukban (de munkaalkalmazasban vannak gazdasagi
tarsasagukkal) a legalacsonyabb tarsadalombiztositasi jarulékalap szerint fizetik a havi jarulé-
kot, a befizetés kotelezettje pedig a gazdasagi tarsasag.
A levonast kdvetéen elszamolt és befizetett kdtelez6 tarsadalombiztositasi jarulékok dsszevont
adobevallasi Urlapjardl szolé szabalyzat modositasairdl és bovitéseirdl szolo szabalyzat megho-
zatalaval, amely az SZK Hivatalos Kozlonyének 61/2013-as szamaban jelent meg, el6irjak, hogy:
- a jarulék befizetésének hatarideje a hdnap 15-ik napja az el6z6 hénapra vonatkozoan,
- az adougyi igazgatosaghoz el kell juttatni a tarsadalombiztositasi jarulékok elszamola-
sat a PP OD-O (rlapon a honap 5-ig, mégpedig az el6z6 hdénapban eszkdzolt befizeté-
sekkel kapcsolatban.
A kozbevételek befizetésére szolgald szamlak vezetésének maodjardl és feltételeirél, és az
ezeken a szamlakon szerepld eszkdzOk elosztasardl szo6lo szabalyzat moédositasairdl és kiegé-
szitéseirdl sz6l6 szabalyzattal, amely az SZK Hivatalos Kézldnyének 61/2013-as szamaban
jelent meg, elGirtak, illetve meghataroztak, hogy a munkaadoé mely befizetési szamlakra fizeti be

\a jarulékokat. M J
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